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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL
Estado do Rio Grande do Sul

PROJETO DE LEI N° 100, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

Estabelece nova estrutura
administrativa da  Prefeitura
Municipal de Capivari do Sul, e da
outras providéncias.

CAPITULO 1

DA ORGANIZACAO BASICA DA PREFEITURA MUNICIPAL

Art. 1° Reserva-se 2 CAmara Municipal de Vereadores a codifica¢do 01, para fins contabeis.

Art. 2° A estrutura administrativa béasica da Prefeitura Municipal de Capivari do Sul constitui-
se dos seguintes 6rgdos, todos diretamente subordinados ao Prefeito Municipal, os quais
adotardo os codigos numerados aqui definidos.

GABINETE DO PREFEITO

I - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DO GABINETE:
02.01 CHEFIA DO GABINETE coordenagio geral do gabinete do prefeito
02.02 PROCURADORIA DO MUNICIiPIO

I - ORGAOS CONSULTIVOS DE DESCONCENTRACAO ADMINISTRATIVA
02.03 COMISSAO DE CONTROLE INTERNO

02.04 SECRETARIA DA JUNTA DO SERVICO MILITAR

02.05 CONSELHOS CONSULTIVOS

02.05.01 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

02.05.02 CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

02.05.03 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

02.05.04 CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

02.05.05 CONSELHO MUNICIPAL DA HABITACAO

02.05.06 CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR

02.05.07 CONSELHO MUN. DO FUNDO DE DESEVOLVIMENTO DO
ENSINO BASICO

02.05.08 CONSELHO MUNICIPAL DA CULTURA

02.05.09 CONSELHO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO RURAL

II1 - ORGAOS DA ADMINISTRACAO GERAL:
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03. SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

03.01. DEPARTAMENTO DE COORDENACAO GERAL DA ADMINISTRACAO

03.01.01 SETOR DE PROTOCOLO
03.01.02 SETOR DE ARQUIVO GERAL
03.01.03 SETOR DE RECURSOS HUMANOS

03.02 DEPARTAMENTO DE MATERIAL

03.02.01 SETOR DE CONTROLE PATRIMONIAL
03.02.02 SETOR DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS.
03.02.03 SETOR DE ESTOQUE E ALMOXARIFADO

04. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E PLANEJAMENTO

04.01 DEPARTAMENTO DE FINANCAS ,
04.01.01 SETOR DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
04.01.02 SETOR DE CONTABILIDADE

04.01.03 SETOR DE TESOURARIA

04.02 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
04.01.01 SETOR DE ORCAMENTO E GESTAO
04.01.02 SETOR DE CUSTOS

05.01.03 SETOR DE CONTROLE DE CONVENIOS

I —- ORGAOS DA ADMINISTRACAO ESPECIFICA:

05. SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E ORDENAMENTO

RURAL E MEIO AMBIENTE
05.01 DEPARTAMENTO DE COORDENACAO GERAL DO MEIO RURAL
05.01.01 SETOR DE MANUTENCAO DE ESTRADAS VICINAIS
05.01.02 SETOR DE INCREMENTO A AGROPECUARIA

05.02DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

05.02.01 SETOR DE GESTAO E LICENCIAMENTO AMBIENTAL
05.02.02 SETOR DE PROTECAO ANIMAL
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06. SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E ORDENAMENTO
URBANO

06.01 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANISTICO

06.01.01 SETOR DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AVALIACOES.
06.02 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS

06.02.01 SETOR OPERACIONAL DE OBRAS E SERVICOS

06.03 DEPARTAMENTO DE MOBILIDADE URBANA

06.03.01 SETOR DE FISCALIZACAO DE TRANSPORTE S E LOGISTICA

06.04 DEPARTAMENTO DE HABITACAO

07. SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO E CULTURA

07.01 DEPARTAMENTO DE COORDENACAO GERAL DOS NUCLEOS DA
EDUCACAO

07.01.01 SETOR PEDAGOGICO
07.01.02 SETOR DE CONTAS E CONVENIOS EDUCACIONAIS
07.02.03 SETOR DE TRANSPORTE E LOGISTICA

07.02 DEPARTAMENTO DE CULTURA
07.02.01 SETOR DE CULTURA E DESPORTO ESCOLAR
08. SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

08.01 DEPARTAMENTO DE COORDENACAO DOS NUCLEOS DA SAUDE

08.01.01 SETOR DE MARCACAO DE CONSULTAS E EXAMES
08.01.02 SETOR DE CONTAS E CAPTACAO DE RECURSOS
08.01.03 SETOR DE VIGILANCIA A SAUDE

08.01.04 SETOR DE TRANSPORTE E LOGISTICA

08.01.05 CENTRAL DE DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS
08.01.06 SETOR DE ATENDIMENTO

10. SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
INTEGRACAO SOCIAL

10.01 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

10.01.01 SETOR DE INCREMENTO DA INDUSTRIA E TURISMO
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10.01.02 SETOR DE INCREMENTO AO COMERCIO

10.02 DEPARTAMENTO DE INTEGRACAO SOCIAL

10.02.01 SETOR DE CULTURA E LAZER COMUNITARIO
10.02.02 SETOR DE DESPORTO COMUNITARIO
10.02.03 SETOR DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL

11. SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

11.01 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA E IGUALDADE SOCIAL

11.01.01 ~ SETOR DE COORDENAGAO DE NUCLEOS DA ASSISTENCIA
11.01.02 ~ SETOR DE DISTRIBUICAO DE BENEFICIOS
110103 SETOR DE ATENDIMENTO COMUNITARIO

CAPITULO II

DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
Art. 2° Integram os orgdos de Assessoramento:

I - CHEFIA DO GABINETE
II- PROCURADORIA DO MUNICIPIO
11 — ORGAOS CONSULTIVOS DE DESECONCENTRACAO ADMINISTRATIVA assim
entendido:
a) Comissdo de Controle Interno;
b) Secretaria da Junta Militar;
c¢) Conselhos Consultivos.

Art. 3° A Chefia de Gabinete, tem como atribui¢des a assisténcia ao Prefeito nas fungdes
politicas, administrativas, sociais e de cerimonial, e especialmente, as de relagdes publicas e
comunicagdo, representagdo e divulgacéo.

Art. 4° A procuradoria do Municipio se responsabiliza pela assisténcia juridica ao Prefeito
e apoio as demais secretarias Municipais; a emissdo de pareceres; a defesa dos direitos ¢
interesses do Municipio; a reviséo dos convénios e contratos; revisao de projetos e demais atos
de natureza juridica e a informag#o ao setor de planejamento e gestdo e a contabilidade, para os
registros de sua competéncia por ocasido de confirmacfio ou assinatura de documentos que
gerem ou possam Vir a gerar variagdes patrimoniais nos ativos ou passivos assumidos pelo
Municipio.
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Art.5°  S#o 6rgios Consultivos e de Desconcentragdo Administrativa ligada ao Gabinete do
Prefeito:

a) Comissido de Controle Interno, com as atribui¢des de auxiliar o Prefeito e os orgdos de
controle externo, prospectando e informando falhas de ordem funcional, existentes ou passiveis
de ocorrer no Poder Publico Municipal.

b) Conselhos municipais, como 6rgdos de aconselhamento e de representagdo comunitaria,
estdo incumbidos de colaborar com a administragio municipal no processo decisdrio das areas
de sua alcada. Cabe ainda aos conselhos municipais deliberagdo, fiscalizagéo e aprovacao das
acdes praticadas pelo Municipio, cujos recursos sejam providos de outras esferas
governamentais com fim especifico.

A Secretaria da Junta do Servico Militar cabe realizar todos os procedimentos necessarios
a0 vinculo com a Unifio quanto ao alistamento do servigo militar no Municipio, assessorar o
Prefeito na época da formatura e entrega dos Certificados de Reservista.

CAPITULO III
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO GERAL

Art. 6°Integram os Orgdos da Administracdo Geral: A Secretaria da Administragdo € a
Secretaria da Fazenda e Planejamento.

Art. 7° A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO centraliza as atividades
relacionadas com o sistema de pessoal, material, administracdo de bens patrimoniais,
correspondéncia, elaboragdo de atos, preparagdo de processos para despacho final, lavratura de
contratos, registro e publicacdo de leis, decretos, portarias, assentamento dos atos e fatos
relacionados com a vida funcional dos servidores e empregados piblicos, protocolo, arquivo,
supervisdo do sistema de pessoal, orcamento e pesquisa, coordenagdo de assisténcia aos
programas dos 6rgdos da administragdo municipal.

Art. 8° Dirigida pelo Gabinete do Secretario Municipal, a Secretaria da Administracdo €
composta pelos seguintes Departamentos subdivididos por setores, a saber:

I- DEPARTAMENTO DE COORDENACAO DA ADMINISTRACAO, composto
dos seguintes setores:

a) Setor administrative, com atribuicdes de organizar e arquivar correspondéncia;
protocolo; execugdo e elaboragdo de atos; preparagao de processos administrativos para
despacho final; lavratura de contratos; registro e publicagdo oficial de leis, decretos, portarias e
assentamento dos atos municipais;
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b) Setor de Recursos humanos, dirigido aos fatos relacionados com a vida funcional dos
servidores e empregados publicos e a supervisdo do sistema de pessoal, tem sob sua
responsabilidade a elaboragdo da folha de pagamentos, guias de recolhimentos de encargos
patronais; informagdes sobre os servidores aos 6rgaos publicos de outras esferas e todos os
demais expedientes que tratem do quadro funcional.

II- DEPARTAMENTO DE MATERIAL composto dos seguintes setores:

a) Setor de controle Patrimonial, com competéncia para controlar, catalogar e manter
atualizado os registros dos bens moveis, imoveis e intangiveis;

b) Setor de Compras e Licitagdes, com a finalidade de programar, licitar e adquirir na
forma Legislago vigente, todas as aquisi¢des de material de consumo, equipamentos, material
permanente, bem como da contratagdo de prestagdo de servigos por terceiros;

c) Setor de Estoque e Almoxarifado, com, as atribuigdes de receber produtos adquiridos,
centralizar a guarda, distribuir e manter controlado seu fluxo. Cabe ainda ao setor controlar os
niveis de estoques informando ao setor de compras e licitagdes a necessidade de reposicoes.

Art. 9°. A SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E PLANEJAMENTO compete
realizar os programas financeiros a elaboragdo do orgamento programa; o controle € a
execucdo do orgamento; a elaboragdo da proposta orcamentaria'; os registros orgamentarios e
patrimoniais; o processamento contabil da receita e despesas; as contas de tesouraria; a
aplicagdo das leis fiscais; o controle das aplicagdes financeiras; todas as atividades relativas ao
lancamento de tributos e arrecadagdo das rendas municipais; a fiscaliza¢@o dos contribuintes e
o recebimento e guarda de valores.

Art. 10 Dirigida pelo Gabinete do Secretario Municipal da Fazenda e Planejamento a Secretaria
é composta pelos seguintes Departamentos, subdivididos por setores, a saber:

I. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA E TRIBUTARIA de
carater permanente, vinculado ao interesse publico, essencial 4 gestdo publica municipal, €
organizado sob a forma de sistema e tera como atribuicio a administragdo Fazendaria e
tributaria no Municipio, sendo constituido dos seguintes setores:

a) Setor de Fiscalizacio e Tributacdo, de cardter permanente, vinculado ao interesse
publico, essencial a gestdo pblica municipal, organizado sob a forma de sistema, E responsavel
pela aplicagdo das leis, fiscalizagdo dos contribuintes, lancamento de todos os tributos
municipais, cobranga, atualizagdo e controle da Divida corrente, ou ativa tributaria e ndo
tributaria, bem como a manutengdo dos registros imobiliarios e de empresas domiciliadas no
Municipio atualizados.
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b) Setor de Contabilidade, com a responsabilidade de manter a escrituragdo contabil
patrimonial, orgamentéria e financeira, pelo regime de competéncia em consonancia com 0
servico de tesouraria; elaborar e subscrever os balangos, relatorios e demonstrativos contabeis
exigidos pela legislagio vigente; manter atualizado os registros patrimoniais considerando as
depreciagdes mensais, reavaliagdes e exaustdes, bem como manter atualizada a divida ativa
pelo valor recuperavel; efetuar as conciliagdes dos registros contébeis em consonancia com 0
movimento de tesouraria e dar transparéncia em tempo real das operagdes contdbeis na forma
da Lei.

c) Setor de Tesouraria, com atribuicio de movimentagdo de valores; arrecadagdes das
receitas municipais; efetuar pagamentos a qualquer titulo, depdsitos, aplicagdes financeiras e
seu controle; elaboracdo dos relatorios exigidos em Lei de sua competéncia; fazer as
conciliages bancarias em consonancia com os registros contébeis, bem como manter a guarda
de titulos e valores.

II. DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GEST[&O, constituido dos seguintes
setores:

a) Setor de Or¢amento e Gestdo, Com a atribuigdo de planejar estratégias e elaborar as
pecas supraordenadoras (PPA, LDO e LOA); programar a elabora¢do dos orcamentos
programas; as demonstragdes de impactos; a pesquisa € a coordenagdo de assisténcia aos
programas dos 6rgdos da administragio municipal; definir a integralizagdo e aplicabilidade total
de todos os setores do municipio as ferramentas de informética existentes no sistema
informatizado do municipio.

b) Setor de Controle de Convénios e Contratos Piublicos, com responsabilidade de
acompanhamento e controle das prestagdes de contas de convénios € contratos publicos
firmados pela municipalidade; a condug@o da informagéo ao setor contabil dos atos praticados
no momento da assungdo para fins de registro, pelos principios da oportunidade e da
competéncia.

¢) Setor de Custos. Compete a pesquisa e a aplicagdo da metodologia de custos atraveés
da contabilidade especifica apresentando, dentro dos principios da economicidade, informagoes
atualizadas para auxilio da Gestdo Municipal em suas decisdes, bem como as secretarias €
demais setores, subsidiando ainda o setor de compras e de licitagdes das melhores opgdes para
a boa aplicagdo dos recursos publicos.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA
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Art. 16 Integram os 6rgdos de Administragdo Especifica as seguintes Secretarias:

L SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRESTRUTURA E ORDENAMENTO
RURAL E MEIO AMBIENTE

II. SECRETARIA MUNCIPAL DA INFRAESTRUTURA E ORDENAMENTO
URBANO

IIL. SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO E CULTURA

Iv. SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

V. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
INTEGRACAO SOCIAL.

VL SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 17 A SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E
ORDENAMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE tem como competéncia executar todas
as tarefas relacionadas & economia € o desenvolvimento agricola e pastoril, especialmente
fomentar as culturas tradicionais do Municipio; administrar a infraestrutura das estradas
vicinais oferecendo melhor deslocamento e escoamento de safras; definir estratégias para
estimular a permanéncia do homem no campo; ordenar a protecdo do meio ambiente, da flora
e da fauna; emitir licenciamentos ambientais ; coordenar e executar todas as agdes necessaria a
defesa e protecio dos animais domésticos, domesticaveis ou silvestres e todas as demais
atividades necessarias para oferecer melhor de qualidade na assisténcia a0 homem do campo.

Art. 18 Coordenada pelo Gabinete do Secretario Municipal, a Secretaria Municipal da
Infraestrutura, Ordenamento Rural e Meio Ambiente é composta dos seguintes departamentos
e seus setores:

I. DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E COORDENACAO GERAL DO
MEIO RURAL - que coordena os seguintes setores:

a) Setor de Estradas vicinais, com a fungdo de ampliar, manter, melhorar e estender a infra-
estrutura das estradas vicinais de responsabilidade do Municipio e o cadastro de imoveis rurais.

b) Setor de incremento 4 Agropecudria, com a responsabilidade de atender as necessidades
dos produtores do municipio e incrementar programas que objetivem 0 progresso da
agropecuaria local.

I1- DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE, com a finalidade de preservar o meio
ambiente em todas as formas e a protegdo e fiscalizagdo em defesa dos animais € composta
pelos seguintes setores:

a) Setor de Gestiio E Licenciamento Ambiental. Compete zelar pela preservacao do meio
ambiente, executar as a¢bes de protegdo ao meio ambiente na zona urbana e rural, bem como
de fiscalizar com poder de policia as a¢des de prote¢do a fauna e a flora; autorizar licencgas

“Doe érgios, doe sangue. Salve vidas.”



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL
Estado do Rio Grande do Sul

ambientais, bem como todas as demais praticas organizacionais de interesse publico de alcance
rural.

b) Setor de Defesa e Protecio animal. E de sua competéncia o Bem estar animal de qualquer
espécie, inclusive usando o poder de policia para fiscalizar o mau trato de animais; efetuar o
controle de natalidade dos animais domésticos na forma definida pela legislagdo vigente
inclusive da Unifio e Estado; e com apoio do setor de vigilancia sanitdria da Secretaria
Municipal da Saude, no que couber, quanto ao controle das zoonoses na area rural.

Art. 19. A SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E ORDENAMENTO
URBANO compete as seguintes atribui¢des no ambito da circunscrigdo municipal:

[ - elaborar e executar o planejamento territorial;
II - elaborar programas e projetos relativos a obras e servigos publicos;

III - executar obras de infraestrutura e servigos no meio urbano, tais como: arborizagao,
iluminagao, transito;

[V - transporte coletivo e individual; abastecimento;

V - cemitérios e o licenciamento de atividades, a construgdo e conservagéo de logradouros na
zona urbana; a construcdo e conservagdo de prédios publicos; o controle de parcelamento, uso
e ocupagdo do solo urbano;

VI - elaborar e executar projetos especiais na area de moradias populares;
VII - regularizagdo de vilas e localizagdo de industrias;

VIII - executar atividades de apoio técnico e servigos auxiliares, tais como: cartografia,
desenho, cadastro, oficinas, garagem e outras atividades inerentes a infraestrutura e
ordenamento urbano.

§ 1°. A Secretaria Municipal da Infraestrutura e Ordenamento Urbano serd o 6rgdo executivo
de transito para efeitos do que determina o artigo 24, da Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro
de 1997, encarregada de coordenar as agdes relacionadas a circulagdo viaria no ambito
municipal, tendo como Autoridade de Trénsito o Secretdrio Municipal da Infraestrutura e
Ordenamento Urbano.”

§ 2°. Compete a Secretaria Municipal da Infraestrutura e Ordenamento Urbano, relativo ao
transito, no ambito da circunscri¢do municipal:

I — cumprir e fazer cumprir a legislago e as normas de transito, no &mbito de suas atribuigoes;
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1 — planejar, projetar, regulamentar e operar o trinsito de veiculos, de pedestres e de animais,
e promover o desenvolvimento da circulagéo e da seguranga de ciclistas;

11l — implantar, manter e operar o sistema de sinalizag@o, os dispositivos € os equipamentos de
controle viario;

IV — coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de transito e suas causas;

V — estabelecer, em conjunto com os 6rgdos de policia ostensiva de transito, as diretrizes para
o policiamento ostensivo de transito;

VI — executar a fiscalizagio de transito em vias terrestres, edificagdes de uso publico e
edificagbes privadas de uso coletivo, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis e as
penalidades de adverténcia por escrito e multa, por infragdes de circulag@o, estacionamento e
parada previstas no Codigo Brasileiro de Transito, no exercicio regular do poder de policia de
transito, notificando os infratores e arrecadando as multas que aplicar, exercendo iguais
atribuicdes no ambito de edificagdes privadas de uso coletivo, somente para infragdes de uso
de vagas reservadas em estacionamentos;

VII — aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por infragdes de circulagdo,
estacionamento e parada previstas no Codigo Brasileiro de Transito, notificando os infratores e
arrecadando as multas que aplicar;

VIII - fiscalizar, autuar aplicar as penalidades e medidas administrativas cabiveis relativas a
infracdes por excesso de peso, dimensdes e lotagio dos veiculos, bem como notificar a arrecadar
as multas que aplicar;

IX — fiscalizar o cumprimento da norma contida no art. 95, da Lei aplicando as penalidades ¢
arrecadando as multas nele previstas;

X — implantar, manter € operar sistema de estacionamento rotativo pago nas vias;

XI — arrecadar valores provenientes de estada e remogdo de veiculos e objetos e escolta de
veiculos de cargas super dimensionadas ou perigosas;

XII — credenciar os servigos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de seguranga relativas aos
servicos de remogdo de veiculos, escolta e transporte de carga indivisivel;

XIII — integrar-se a outros érgdos e entidades do Sistema Nacional de Transito para fins de
arrecadaciio e compensagdo de multas impostas na éarea de sua competéncia, com vistas a
unificacdo do licenciamento, & simplificagdo e a celeridade das transferéncias de veiculos e de
prontuérios dos condutores de uma outra unidade da Federagéo;

XIV — implantar as medidas da Politica Nacional de Trénsito ¢ do Programa Nacional de
Transito;

XV — promover e participar de projetos e programas de educagdo e seguranca de transito de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;

XVI — planejar e implantar medidas para redugdo da circulagéo de veiculos e reorientagdo do
trafego, com o objetivo de diminuir a emissdo global de poluentes;
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XVII — registrar e licenciar, na forma da legislag@o, veiculos de tracdo e propulsdo humana e
de tragdo animal, fiscalizando, autuando, aplicando penalidades e arrecadando multas
decorrentes de infragdes;

XVIII - conceder autorizagdo para conduzir veiculos de propulsdo humana e de tra¢@o e animal;

XIX — articular-se com os demais 6rgdos do Sistema Nacional de Transito no Estado, sob
coordenagdo do respectivo CETRAN-RS;

XX — fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruido produzidos pelos veiculos automotores
ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido no artigo 66, além de dar apoio as agdes
especificas de 6rgdo ambiental local, quando solicitado;

XXI — vistoriar veiculos que necessitem de autorizagdo especial para transitar e estabelecer os
requisitos técnicos a serem observados para a circulagdo dos mesmos;

Art. 20 Coordenada pelo Gabinete do Secretario Municipal, ¢ composta dos seguintes
departamentos e seus setores:

L. DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANISTICO - composto pelos
seguintes setores:

a) Setor de Engenharia, Arquitetura e Avaliagcdes - Compete-lhe a elaboragdo de
projetos de obras publicas, o planejamento urbano, o cadastro dos imoveis, sua atualizagdo e
reavaliacdo, a fiscalizagdo do cumprimento do plano Diretor do Municipio, emitir pareceres
sobre a liberacdio para pagamento de parcelas acabadas de licitagdes municipais cujo objeto
sejam obras de engenharia, avaliagdes a pedido de contribuintes, fixagdo das taxas atinentes
segundo o Codigo Tributario Municipal a manutengéo dos dados cadastrais atualizados dos
imoveis e a transferéncia das informagdes aos setores competentes.

IL. DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS - composto pelos seguintes setores:

a) Setor operacional, com a competéncia da execucdo dos servigos urbanos, da
manutencio e limpeza de logradouros e prédios publicos, as redes de iluminagéo, esgoto ¢
pluvial e demais opera¢des de campo na érea urbana do Municipio.

III. DEPARTAMENTO DE MOBILIDADE URBANA - composta Pelos seguintes
setores:

b) Setor de Fiscalizacio de transportes e logistica — Com a competéncia da fiscaliza¢do
veicular; sinalizacdo de logradouros; controle e a manutengdo dos veiculos pertencentes ao
proprio municipal e a mobilidade urbana e logistica dos veiculos da Secretaria.

¢) DEPARTAMENTO DE HABITACAO - com competéncia para gerenciar €

administrar a politica de habitagdo, definindo as metas e programas para o desenvolvimento de

programas e projetos com recursos originados pelos Orgdos Federais e Estaduais; estudar e
“Doe 6rgaos, doe sangue. Salve vidas.”
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propor alternativas de solugdo social e economicamente compativel com a realidade local;
Implantar planos, programas, projetos e atividades que lhes sio afetos; propor e negociar
convénios e/ou termos de parcerias com entidades publicas, privadas e filantropicas para a
implantag@o e/ou implementago de planos, programas e projetos na area habitacional.

Art.21 A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO E CULTURA, responde pela
execucdo das atividades educacionais exercidas pelo Municipio, especialmente as relacionadas
com o ensino fundamental e infantil; o esfor¢o na manutengéo de jovens em aula € o combate
a evaso escolar, o transporte € a alimentagido dos discentes, a manutengdo de bibliotecas e
outros equipamentos informatizados; o desenvolvimento e a difusdo das atividades culturais e
a promogdo do desporto no meio estudantil.

Art. 22 Coordenada pelo Gabinete do Secretdrio Municipal, a Secretaria ¢ composta
pelos seguintes departamentos e setores:

I. DEPARTAMENTO DE COORDENACAO GERAL DE NUCLEOS, O Departamento
concentra em sua estrutura a coordenac@o dos seguintes setores:

a) Setor Pedagégico, com a finalidade de controle e execucdo de todas as agoes
no Ambito das escolas municipais de ensino fundamental e infantil;

b) Setor de Convénios educacionais, com a competéncia de controle e
prestacio de contas dos convénios oriundos de recursos Federais ou Estaduais dirigidos a
Educacao.

c) Setor de Cultura e Desporto Escolar, com atribuicdo de desenvolver a
cultura e o desporto em todas as suas modalidades nos meios estudantis.

d)  Setor de transporte e logistica, responsavel pela manutengéo dos veiculos da Secretaria,
sua logistica e trafegabilidade;

Art. 23 A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE compreende em sua estrutura a
Coordenacdo da Saude.

Art. 24 Coordenada pelo Gabinete do Secretario Municipal, é composta dos seguintes
departamentos € seus setores:

1. DEPARTAMENTO DE COORDENACAO DE NUCLEOS DA SAUDE, com a
responsabilidade de coordenar a promogdo da saude em consondncia com os principios e
diretrizes do Sistema Unico de Satde promovendo o atendimento clinico e ambulatorial da
populacio; buscar reduzir riscos a satide orientando e acompanhando a saude da populagdo em
geral; Dar énfase a saude do idoso, da gestante, da crianca e do trabalhador. O Departamento €
formado pelos seguintes setores:

“Doe 6rgios, doe sangue. Salve vidas.”
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a) Setor de marcacdes de Consultas e exames, com a finalidade de atuar nas marcagdes,

registros e demais atos para o atendimento dos pacientes quanto a consultas e/ou exames na
sede ou fora dela.

b) Setor de prestagio de contas e captagiio de recursos de convénios, com a competéncia de
captar, controlar e executar as prestagdes de contas dos convénios firmados oriundos de
recursos Federais ou Estaduais dirigidos & Saude, bem como de pesquisar e planificar
programas visando novos recursos para incrementar a érea da Saude.

¢) Setor de vigilincia A Sadde, com a finalidade de atender a vigilancia sanitaria,
epidemioldgica e vigilancia ambiental e dar apoio setor de meio ambiente quando necessario.

d) Setor de transporte e logistica, responsavel pela manutengéo dos veiculos da Secretaria,
sua logistica e trafegabilidade;

e) Central de Distribuicio de Medicamentos, com a finalidade de manter os estoques
controlados e efetuar a distribui¢io dos medicamentos receitados.

f) Setor de atendimento, com atribui¢do de operacionalizar e controlar o atendimento dos
municipes em consultas marcadas, ou atendimentos de urgéncia.

Art. 25 A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
INTEGRACAO SOCIAL compete executar as tarefas relacionadas com a economia do
Municipio e seu desenvolvimento industrial e comercial e turistico, especialmente fomentando
novos empreendimentos com a instalagio de novas empresas no Municipio; apoiar 0s
microempreendedores individuais, as micro empresas com personalidade juridica e Empresas
de Pequeno Porte na forma disposta pela REDESIM.

Art. 26 Coordenada pelo Gabinete do Secretario Municipal, ¢ composta dos seguintes
departamentos e respectivos setores: '

I DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, composto dos
seguintes setores:

1. Setor de incremento 2 Industria e Turismo, com competéncia para desenvolver todas
as acdes necessarias ao estimulo a produg@o industrial e turistica, considerando o turismo como
industria de terceira geragao.

2. Setor de incremento ao Comércio, com competéncia para desenvolver todas as agdes
necessérias ao estimulo a produgdo comercial no municipio.

3. Setor de contas e captagio de Convénios, com a responsabilidade de Operacionalizar
contratos e captar recursos de outras esferas governamentais e de entidades privadas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL
Estado do Rio Grande do Sul

II. DEPARTAMENTO DE INTEGRACAO SOCIAL, composto dois seguintes setores:

1. Setor de Cultura e Lazer comunitario, com a finalidade de incrementar a cultura e o
lazer comunitario em todos os seus segmentos;

2 Setor de Desporto Comunitirio, com a responsabilidade de desenvolver praticas
esportivas e fisico-culturais; promover agdes que estimulem a qualidade de vida relativa a saude
e ao lazer da comunidade.

3. Setor de Comunicacdo Institucional, com competéncia para divulgar e promover
acdes através da midia impressa, televisiva e radiofonica que traduzam com transparéncia as
atividades municipais, promogoes € eventos.

Art. 27 A SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL compreende em sua
estrutura o Departamento de Assisténcia Social.

I. Ao DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA E IGUALDADE SOCIAL compete
gerenciar e administrar a pch'uca de Assisténcia Social, definindo as metas e programas para 0
trabalho de assisténcia social; elaborar a proposta de assisténcia social de acordo com os
principios e diretrizes da Lei Orgamca de Assisténcia Social — LOAS o Sistema Unico de
Assisténcia Social desemvoiven 0 0s programaé, aborados pel¢ mento direcionados 2
promogéio do exercicio da cidadania; Realizar atividades e eventos que possam promover o bem
comum, e é composto pelos seguintes setores:

Assisténcia Social, com a
recursos vinculados
ssisténcia social.

a) ~ Setor de Coordenagiio geral de Nuclzos da
responsabilidade do controle de todas as unidades e agdes v
e da gestfio financeira d irsos proprios do Municipio designa

b)  Setor de atendimento a Beneficios, com competenc:a paraff‘cantrolar distribuir e
apresentar planos para obtengo de beneficios visando a assisténcia social € a igualdade;

¢)  Setor de atendimento comunitirio, tendo por base efetuar o atendimento direto dos
municipes em suas necessidades assistenciais.

b) Setor de presta;;ﬁo ‘de contas e captagﬁe ‘de recursos ,de cenvemos, com a
competéncia de captar, controlar e executar as prestag:oes de contas dos ¢
orxundos de recursos Federals ou Estaduais dmgldos a Ass;stenma, Socml bem como de
pesquisar e plamﬁcar pmgramas visando novos recursos para incrementar a 4rea da Assisténcia
Social.

CAPITULO VI
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 O chefe do Executivo municipal poderé editar por decreto normas regulamentadoras
para aplicabilidade e aperfeicoamento desta Lei.

Art. 29 Os Secretarios municipais “ad referendum” poderdo editar Instrug¢des Normativas €
Ordens de servigo que visem a organizagdo funcional das respectivas pastas.

Art. 30 Fica revogada a Lei Municipal n.° 824 de 22 de Dezembro de 2013.

Art. 31 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL, EM 22 DE
SETEMBRO DE 2023.

LEANDRO MONTEIRO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 100/2023

Senhor Presidente e

Senhores Vereadores,

Apresento a Vossas Exceléncias os Projetos de Lei n® 100/2023, que “Estabelece nova

estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Capivari do Sul, e da outras providéncias”.

O projeto tem por objetivo principal a criagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, ocasionado a “separa¢do” da Secretaria Municipal da Saude.

A criagdo desta secretaria tem por objetivo garantir a prote¢do social aos cidadaos, ou
seja, apoio a individuos, familias e & comunidade no enfrentamento de suas dificuldades, por
meio de servicos, beneficios, programas e projetos, dando seguimento a implantag@o do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), promovendo servigos de Protecdo Basica e Protecdo

Social Especial aos cidaddos que dela necessitarem.

No mais, o texto continua conforme o desposto na Lei 824 e suas altera¢des, mas por se
tratar de alteracdes significativas, como a desmembramento e a criagdo de uma Secretaria,

entendemos por revogar a Lei anterior e criar uma nova.

Sendo o que tinhamos a nos reportar, aproveitamos a oportunidade para deixar

registrada nossa estima e consideragéo.

Atenciosamente,

‘)
_ O MONTEIRO DOS SANTOS

Prefeito Municipal
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